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 يك غفحِ

 ثسوِ تؼبلي

 .نگاه كنددريچه ماموريت به سازمان اين است كه از  كار اصلي مديريت استراتژيك
 (پيتر دراكر)                                                   

 لبثل لجَل اضائِ زّين ذَز ٍ سبظهبًوبى ضرػيتاظ 

تَاًس هَفميتي حبغل كٌس ٍ  ًوي هساض ثسٍى زاضتي اضتجبـ هٌبست ثب هطتطيبى ذَز يك سبظهبى هطتطي
گطايي  است، هطتطي ّسف ٍ همػَز كبض ٍ هطتطي هساض هحَض ٍ هطتطي زض زًيبي اهطٍظ كِ زًيبي كيفيت

ّبي  هساض كِ ٍيژگي جصة كبضكٌبى هطتطي .ذَاّس ثَز غبزيّبي تجبضي ٍ الت ظيطثٌبي كليِ فؼبليت

ّبي كبضكٌبى  ثطذي اظ ٍيژگي .ذَز لحبل كطزُ ثبضٌس، ؾطٍضي است ضفتبضثبضظ اضتجبقبت اًسبًي ضا زض 
حك .)گيطًس ّويطِ جبًت هطتطي ضا هي. هطزم ضا زٍست زاضًس: ػجبضت است اظ هساض ّبي هطتطي سبظهبى

. ظبّطي آضاستِ ٍ ثبقٌي ٍاضستِ زاضًس. زٌّس ي هطتطيبى ذَة گَش هيّب ثِ حطف(. است ثب هطتطي
است كِ اهَض  ضفتبض آًبى ًطبًگط آى. ّستٌس تب سَز ضرػي ثب كيفيت ثبلا ذسهبتثيطتط ثِ فكط اضائِ 

 زض حطفِ هب هطتطي هْوتطيي: گَيس هْبتوب گبًسي هي .زٌّس هطزم ٍ هطتطيبى ضا زض اٍلَيت لطاض هي

ثب . ٍ همػَز هبست هبًغ كبض هب ًيست، اٍ ّسف. هب ًيبظ ًساضز ثلكِ هب ثِ اٍ ًيبظ زاضين ّسف است، اٍ ثِ
اين كِ اٍ  كٌين لكفي ًكطزُ ػطؾِ هي ثب ذسهتي كِ ثِ اٍ. كبض هب ثيگبًِ ًيست، ثلكِ لسوتي اظ آى است

سبظهبى  يّب ٍ هؤسسبت ثبػث ثمب هطاجؼِ هطزم زض سبظهبى .كٌس زّس ثِ هب لكف هي ثب فطغتي كِ هي
ثكَضين ٍ اظ ذَز ٍ سبظهبًوبى هطتطي ٍ سطٍيس هفيس ٍ هٌبست ثِ  زض اضائِ ذسهت. ذَاّس ثَز

  .اضائِ زّين ضرػيت لبثل لجَل جبهؼِ

 سمینار راهبردهاي نوين شبكه

 :سويٌبظ ضاّجطزّبي ًَيي ضجكِ زض ذػَظ 11/80/88هَضخ  زٍضٌجِ

 آضٌبيي ثب سبذتبض فؼلي ضجكِ ضطكت هلي ًفت ايطاى 

 ُّبي هسيطيت ضجك ثب تبظُ آضٌبيي 

 ُآضٌبيي ثب هجبظي سبظي زض حَظُ ضجك 
ثطاي حؿَض زض . گطزز غجح ثطگعاض هي 9زض سبلي ضْيس ثْطتي ٍالغ زض هطكعي لسم اظ سبػت 

ٍ   http://www.mop.ir/ict.asp ايي سويٌبض اظ قطيك سبيت 
http://www.nioc.ir/ict.asp                           ثجت ًبم فطهبييس. 

  ٍجَي حلال ثطاي هسلوبًبى اًساظي هَتَض جست ضاُ

زازى  تَاًس ايٌتطًت ضا ثسٍى لطاض اًساظي ضسُ كِ هي ٍجَي حلالي ثطاي هسلوبًبى ضاُ جست هَتَض

ثِ  .ضَز، هطٍض كٌس كبضثطاى زض هؼطؼ هحتَايي كِ تحت لَاًيي اسلاهي حطام زاًستِ هي
ػطؾِ  تٌْب ًتبيجي ضا ImHalal.com ٍجَي گعاضش ذجطگعاضي زاًطجَيبى هَتَض جست

 ثِ گفتِ ثٌيبًگصاض .اًس ػٌَاى حلال ٍ هكوئي ثطاي كبضثطاى هسلوبى هطرع ضسُ كٌس كِ ثِ هي

ImHalal.comًبضؾبيتي زٍستبًص اظ ًوبيص  ٍجَ پس اظ اثطاظ ، ايسُ ايي هَتَض جست
ذكَض  شٌّصيبَّ ٍ گَگل ثِ  ٍجَي هؼطٍفي هبًٌس هحتَاي غيطاذلالي تَسف هَتَضّبي جست

ٍجَي  جست هطزم ثتَاًٌس ذَاّس هييك سبيت سبًسَضي ًيست ٍ  Imhalal .كطزُ است

اثتسا ايي هَتَض . ضَز استفبزُ هي اي ثطاي ايي سبيت اظ سيستن زٍ لايِ .آًلايٌطبى ضا ازاهِ زٌّس
ّبي حبٍي هكبلت غيطاذلالي فيلتط  سبيت كٌٌس ٍ ٍة ٍجَ توبهي هحتَا ضا ثطضسي هي جست

ًبهٌبست ثب ضًٍَبت اسلاهي ّوچٌبى هوكي  ّبي حبٍي هحتَاي اهب ثطذي اظ سبيت ضًَس هي

 .ذَاٌّس ضس است ًوبيص زازُ ضًَس كِ زض لايِ زٍم حصف

 اظ قطيك ضجكِ ّبي اجتوبػيحبفظِ كبضي  ءاضتمب
اًجبم يك  ّبي اجتوبػي، ثطاي آيب تب ثِ حبل ضسُ است كِ پس اظ ًَضتي ٍ اضسبل يك هتي زض ضجكِ

پيص آهسُ است كِ  ػوليبت ؾطة سبزُ ثِ غَضت شٌّي ثب هطكل هَاجِ ضَيس؟ آيب تبكٌَى ثطاي ضوب
ضا ثِ غَضت زٍتبيي هطبّسُ  ّبي اجتوبػي زچبض زٍثيٌي ضَيس ٍ اضيب پس اظ اًتطبض يك هتي زض ضجكِ

ّبي جسيس  ضسياظ زاًطگبُ استطليٌگ اسكبتلٌس زض ثط الٍَي ثِ ًَضتِ ضٍظًبهِ تلگطاف، زكتط تطيسي كٌيس؟

ًتبيج حبغل  ،"فستيَال ػلَم ثطيتبًيب"ٍي قي يك سرٌطاًي زض .سَالات پبسد زازُ است ذَز ثِ ايي

ايي زكتط هؼتمس است كِ  .ّبي ذَز پيطاهَى ًحَُ استفبزُ كَزكبى اظ حبفظِ ضا اػلام كطز اظ ثطضسي
ٍاًس زض اضتمب حبفظِ كبضي ايي ت ّب هي آى ّبي اجتوبػي ثيص اظ زيگط ضفتبضّبي حؿَض كبضثطاى زض ضسبًِ

ضَز ٍ زض  حبفظِ كبضي هي ثبػث اضتمب Face-book ثِ ػميسُ ٍي، ضجكِ اجتوبػي .افطاز هفيس ثبضس
ضَز كِ ثطلطاضي اضتجبـ  اًسبى هججَض هي ظيطا شّي. ضَز "ثبلا ضفتي سكح َّش"تَاًس ثبػث  ًتيجِ هي

الجتِ ايي هسئلِ ثِ ايي هؼٌي ًرَاّس ثَز كِ ّوِ . زّس ايٌتطًتي فؼبليت ثيطتطي اًجبم ًفط ضٍي 500ثب 

 .فبلس ايي تبثيطات است Twitter ظيطا سبيت. ضًَس ايي تبثيط هثجت هي ّبي اجتوبػي ثبػث ثطٍظ ضجكِ

ّب فؼبليت  ثط هجٌبي سيستن هيكطٍثلاگ  Twitter الٍَي اظْبض زاضتِ است، ثب تَجِ ثِ ايٌكِ سبيت 
ضَز اظ  كٌس ٍ ايي هسئلِ هَجت هي كَتبُ ٍ هَجع استفبزُ هي ّبي هتي كٌس، كبضثط زض ايي سيستن اظ هي

زض ايي سبيت كبستِ ضَز ٍ زض ًتيجِ هغع فؼبليت ظيبزي اًجبم ًسّس ٍ  ضست تَجِ كبضثط ثطاي حؿَض

 .اضتمب ًيبثٌس اضتجبقبت ػػجي ًيع

 2.0ٍة 
زض گصضتِ ٍ ظهبًي كِ  فٌبٍضي قطاحي ٍ ثطًبهِ ًَيسي ٍة پيططفت ظيبزي ًكطزُ ثَز، قطح 

ثِ سبيت ّبيي گفتِ هي ضَز كِ . 1ّب ثسيبض هحسٍزتط ٍ سبزُ تط ثَز ، ٍة  سبيتّبي ٍة 
ايي اقلاػبت اظ قطف آًْب ثط . حبغل اضائِ يكسطي اقلاػبت اظ قطف يكسطي افطاز ذبظ ثَز

ضٍي سبيت لطاض هي گطفت ٍ  ثبظزيسكٌٌسگبى سبيت ّيچگًَِ ًمطي زض ايجبز، تغييط  ٍ يب تؼييي  
 :است 1.ثط ذلاف ٍة  2.ٍلي ٍة . يت ًساضتٌسهيعاى تكبثك آى ثب ٍالغ

  ًَضتٌي است/ ذَاًسًي 2.ذَاًسًي است، ٍة  1.ٍة. 

  زض هَضز اجتوبػبت اًسبًي است 2.زض هَضز ضطكت ّب ٍ هَسسبت است ، ٍة  1.ٍة. 

  ثط هجٌب  1.ٍةHTML  ثط هجٌب  2.است ٍةXML  است. 

  ضجيِ زيبلَگ است 2.ضجيِ هًََلَگ است، ٍة  1.ٍة. 

 RSS feeds ,podcasts: هي تَاى ثِ سبيت ّبي  2.اظ اًَاع ٍة سبيت ّبي ٍة 

,social bookmarking اضبضُ ًوَز. 
، ذػَغأ هؼوبضي هطبضكتي  ًْفتِ زض آى، استفبزُ اظ 2.ثِ زليل ذػَغيبت شكط ضسُ زض ٍة 

يي هؼوبضي يبز زٌّسُ  ثط اسبس ّن/ زض آهَظش الكتطًٍيكي ثب تمَيت تؼبهلات يبزگيطًسُ 2.ٍة 
 .هطبضكتي ، ثِ قَض چطوگيطي تمَيت ضسُ است

 (ثب تطكط اظ ذبًن اهسازي)

 ليٌَكسّوكبضي هبيكطٍسبفت ٍ 

هبيكطٍسبفت زض الساهي جسيس لػس زاضز حك ثجت اذتطاع چٌس فٌبٍضي كِ ثِ ًبم ذَز ثِ ثجت ضسبًسُ ضا 
  Open Innovation Network گطٍُ.ثِ يك گطٍُ حبهي استفبزُ اظ ًطم افعاضّبي هتي ثبظ ثفطٍضس

اػلام كطزُ كِ هَفك ثِ ذطيس چٌس حك اذتطاع ثجت ضسُ ثِ ًفغ هبيكطٍسبفت ضسُ تب اظ آًْب زض ليٌَكس 
ٍ سيسكَ اظ   HPضطكت ّبيي هبًٌس آي ثي ام، .ثْطُ ثطزُ ٍ كبضآيي ايي سيستن ػبهل ضا افعايص زّس

هحػَلات هتي ثبظ ٍ ثِ ذػَظ سيستن  جولِ اػؿبي ايي گطٍُ ّستٌس كِ ثِ زًجبل تطٍيج كبضثطي
ثب ذطيس ايي حك اذتطاع ّب ضطكت ّبي قطاح ٍ تَظيغ كٌٌسُ ليٌَكس  .ػبهل ليٌَكس زض جْبى ّستٌس

اظ ذكط تؼميت لؿبيي ثِ ػلت ًمؽ حمَق هبلكيت هؼٌَي افطازي كِ اذتطاػبت ذبغي ضا ثِ ًبم ذَز ثِ 
 .ثجت ضسبًسُ اًس، زض اهبى ّستٌس

 ي ٍ اضتجبقبت ضطكت هلي  ًفت ايطاىهبهَضيت فٌبٍض
ضا  "تحَل ثِ غٌؼت ًفتي يبزگيط ٍ غبحت اًسيطِ ٍ ذطز"هسيطيت فبٍاي ًفت ػجبضت 

 ؟ثبضُ چيست  ًظط ضوب زض ايي. اًس ثؼٌَاى هبهَضيت ازاضُ فبٍاي ًفت پيطٌْبز ًوَزُ

 ."ذجط ٍ ايسُ"توبس اظ قطيك ًبم كبضثطي . ًوبيس ذجطًبهِ فبٍاي ًفت اظ ػلالوٌساى زض ذػَظ اضائِ هكلت ٍ پيطٌْبزات زػَت ثِ هطبضكت هي
 .است PDFاضكبلات هَجَز اظ لجيل فبغلِ ثيي كلوبت ثِ ػلت هجسل 

http://www.mop.ir/ict.asp
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